
Stellenausschreibung
Der Badische Sportbund Freiburg e.V. ist der Dachverband von derzeit 3.113 Sportvereinen mit über 1.06 Millionen Mitgliedern in 55 Fachverbänden. Wir vertreten 
die Interessen unserer Mitgliedsvereine und -verbände, sind in der Aus-, Fort- und Weiterbildung von ehrenamtlich und nebenberuflich Tätigen aktiv, unterstützen  
unsere Vereine und Verbände in Fragen der Sportentwicklung und führen die Sportförderung nach den Richtlinien des Landes Baden-Württemberg durch.

Wir suchen ab dem 1.11.2026 eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für:

Vereinsberatung und Vereinsförderung im Sportstättenbau
Vollzeit-Stelle (39,0 Stunden)

Ihre Aufgaben:
•	� Sie beraten Sportvereine bei Neubau-, Umbau-, Sanierungs- und Modernisierungsvorhaben von Sportstätten, insbesondere zu Fragen der  

Fördermöglichkeiten und der Gesamtfinanzierung
•	� Sie unterstützen antragstellende Vereine bei der Einhaltung relevanter baulicher und zuwendungsrechtlicher Voraussetzungen
•	� Sie prüfen und bewerten Förderanträge für Landesmittel im Vereins- und Kommunalen Sportstättenbau
•	� Sie bereiten Vorschlagslisten für die Zuschussbewilligung, prüfen Verwendungsnachweise und veranlassen die Auszahlung bewilligter Fördermittel
•	� Sie verfolgen gesetzliche Entwicklungen und geben Anregungen ab

Ihr Profil:
•	� Hochschulstudium mit Bezug zum Sportstättenbau (z. B. Architektur, Landschaftsarchitektur) oder eine vergleichbare praktische Erfahrung
•	� Erfahrung in Planung und Kalkulation von Bauprojekten im Sport
•	� Kenntnisse im Bereich energetischer Sanierung von Bestandsgebäuden sowie im Bereich erneuerbarer Energien
•	� Grundkenntnisse im Vergabewesen
•	� Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Sportvereinen oder Sportorganisationen
•	� Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise
•	� Kommunikationsstärke und Freude an der Beratung von und für Vereine und Kommunen

Wir bieten:
•	� eine der Aufgabenstellung angemessene Vergütung nach Haustarif, angelehnt an TV-Kommune
•	� eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe
•	� flexible Arbeitszeiten, gute Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	� ein ausgesprochen gutes Arbeitsklima in einem dynamischen und kollegialen Team

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, Ihrer Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittsdatum bis 30.9.2026 
per Mail an: j.spaegele@bsb-freiburg.de


